План 
мероприятий по улучшению качества работы МДОУ Ржевского района по результатам независимой оценки качества образовательной деятельности в 2019 г. на 2019-2020 гг.
Цель: Создание условий для повышения уровня качества образования. 
Задачи:  
*Совершенствование внутренней системы управления качеством образования на основе деятельностно - компетентностного подхода. 
*Повышение информационной открытости ДОУ путём актуализации информации на сайте и информационных стендах ДОУ. 
*Обеспечение психологической безопасности и комфорта в учреждении для всех участников воспитательно-образовательного процесса. 
 *Пополнение материально-технической базы ДОУ. 
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	3. Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных доброжелательностью, вежливостью работников организации при использовании дистанционных форм взаимодействия

	Увеличить долю получателей образовательных услуг, удовлетворенных доброжелательностью, вежливостью работников организации при использовании дистанционных форм взаимодействия
(МДОУ Итомлинский д/c, МДОУ Образцовский д/c, МДОУ Есинский д/c,
МДОУ Плешковский д/c)

	постоянно
	Заведующие  ДОУ


	4. Пожелания по усовершенствованию качества условий осуществления образовательной деятельности (от потребителей образовательных услуг).
	В МДОУ Есинском д/c планируется дополнить детскую площадку новыми объектами, предоставлять услуги психолога по необходимости.
В МДОУ Образцовском д/c продолжать повышать имидж и уровень комфортности пребывания в ДОУ.
В МДОУ Победовском   д/c увеличить количество игрушек в группах для детей, обеспечивать доступность питьевой воды для детей
	постоянно
	Заведующие  ДОУ
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